  В Образовательное Подразделение ООО  «Эксперт 62»
                                                                                             г. Рязань

ЗАЯВКА
на проведение обучения и проверки знаний по охране труда.
	№

п/п
	Ф.   И.   О.
	Год

рождения
	Образование
	Наименование предприятия, 

ОКВЭД
	Должность


	СНИЛС
	Программа обучения 

(а, б, в* (выбрать подпрограмму)*

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


*Программы обучения на 2-ой странице заявки
(Генеральный директор, директор, председатель) ______________________________  /__________________/

М.П.                     
Тел./Email: ________________________________________________
Контактное лицо (Ф.И.О.): __________________________________

ПРОГРАММЫ ОБЧЕНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА:

а) Программа обучения по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
б) Программа обучения безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков;
в*) Программа обучения безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с нормативными правовыми актами, содержащими государственные нормативные требования охраны труда.
	Подпрограммы*:
	Отметить «V» нужную подпрограмму

	1. Безопасные методы и приемы выполнения земляных работ
	

	2. Безопасные методы и приемы выполнения ремонтных, монтажных и демонтажных работ зданий и сооружений
	

	3. Безопасные методы и приемы выполнения работ при размещении, монтаже, техническом обслуживании и ремонте технологического оборудования (включая
	

	технологическое оборудование)
	

	4. Безопасные методы и приемы выполнения работ на высоте
	

	5. Безопасные методы и приемы выполнения пожароопасных работ
	

	6. Безопасные методы и приемы выполнения работ в ограниченных и замкнутых пространствах (ОЗП)
	

	7. Безопасные методы и приемы выполнения строительных работ, атом числе: - окрасочные работы - электросварочные и газосварочные работы
	

	8. Безопасные методы и приемы выполнения работ, связанных с опасностью воздействия сильнодействующих и ядовитых веществ
	

	9. Безопасные методы и приемы выполнения газоопасных работ
	

	10. Безопасные методы и приемы выполнения огневых работ
	

	11. Безопасные методы и приемы выполнения работ, связанные с эксплуатацией подъемных сооружений
	

	12. Безопасные методы и приемы выполнения работ, связанные с эксплуатацией тепловых энергоустановок
	

	13. Безопасные методы и приемы выполнения работе электроустановках
	

	14. Безопасные методы и приемы выполнения работ, связанные с эксплуатацией сосудов, работающих под избыточным давлением
	

	15. Безопасные методы и приемы обращения с животными
	

	16. Безопасные методы и приемы при выполнении водолазных работ
	

	17. Безопасные методы и приемы работ по поиску, идентификации, обезвреживанию и уничтожению взрывоопасных предметов
	

	18. Безопасные методы и приемы работ в непосредственной близости от полотна или проезжей части эксплуатируемых автомобильных и железных дорог
	

	19. Безопасные методы и приемы работ, на участках с патогенным заражением почвы
	

	20. Безопасные методы и приемы работ по валке леса в особо опасных условиях
	

	21. Безопасные методы и приемы работ по перемещению тяжеловесных и крупногабаритных грузов при отсутствии машин соответствующей грузоподъемности и разборке покосившихся и опасных (неправильно уложенных) штабелей круглых лесоматериалов
	

	22. Безопасные методы и приемы работ с радиоактивными веществами и источниками ионизирующих излучений
	

	23. Безопасные методы и приемы работ с ручным инструментом, в том числе с пиротехническим
	


Обучению требованиям охраны труда подлежат следующие категории работников:

а) работодатель (руководитель организации), заместители руководителя организации, на которых приказом работодателя возложены обязанности по охране труда, руководители филиалов и их заместители, на которых приказом работодателя возложены обязанности по охране труда, - по программе обучения требованиям охраны труда, указанной в подпункте "а" пункта 46 настоящих Правил;

б) руководители структурных подразделений организации и их заместители, руководители структурных подразделений филиала и их заместители - по программам обучения требованиям охраны труда, указанным в подпунктах "а" и "б" пункта 46 настоящих Правил;

в) работники организации, отнесенные к категории специалисты, - по программе обучения требованиям охраны труда, указанной в подпункте "б" пункта 46 настоящих Правил;

г) специалисты по охране труда - по программам обучения требованиям охраны труда, указанным в подпунктах "а" и "б" пункта 46 настоящих Правил;

д) работники рабочих профессий - по программе обучения требованиям охраны труда, указанной в подпункте "б" пункта 46 настоящих Правил;

е) члены комиссий по проверке знания требований охраны труда, лица, проводящие инструктажи по охране труда и обучение требованиям охраны труда, - по программе обучения требованиям охраны труда, указанной в подпункте "б" пункта 46 настоящих Правил, а также по программам, обязательным для работников, в отношении которых проводится проверка знания требований охраны труда и (или) инструктаж по охране труда, и (или) обучение требованиям охраны труда;

ж) члены комитетов (комиссий) по охране труда, уполномоченные (доверенные) лица по охране труда профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками представительных органов организаций - по программам обучения требованиям охраны труда, указанным в подпунктах "а" и "б" пункта 46 настоящих Правил
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